
HOITOON-
OHJAUS-
SOPIMUS

ESIHENKILÖ

“Hoitoonohjauksen
ansiosta saimme pidettyä

hyvän ja osaavan
työntekijän työssä ja

hyvinvoivana. Meille oli
tärkeää tukea häntä ja
säilyttää osaaminen”

TYÖNTEKIJÄ

“Hoitoonohjaus on ollut
parasta, mitä minulle on
tapahtunut. Se on ollut

uuden elämäntavan alku.
Minulle syntyi luottamus

siihen, että työnantaja on
työntekijän puolella ja

toivoo työntekijän
hyvinvointia sen sijaan,
että haluaisi rangaista

häntä
riippuvuusongelmasta”

Tietoa toiminnallisista riippuvuuksista, osa 6

HOITOONOHJAUS
Tarkoitus on tukea henkilön 

työkykyä

Järjestämisvastuu hoitoonohjauksesta on hyvinvointialueella, mutta
järjestöt tarjoavat vertaistukea ja keskusteluapua

Tuen ja hoidon erilaiset muodot

oma-apu
nettiterapia, terapeuttituki
avohoito
vertaistuki
taloudellinen tuki

Lisätietoja

OMA
TYÖTERVEYS-

HUOLTO

EHKÄISEVÄ 
PÄIHDETYÖ 

EHYT RY

TERVEYDEN JA
HYVINVOINNIN

LAITOS


