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METSAALAN TYOALATOIMIKUNNAN TYOJARJESTYS

Metsdalan tydalatoimikunta on yhteistyoelin, joka edistaa alansa tyoturvallisuutta, tyésuojelu-
yhteisty6ta ja tydhyvinvoinnin kehittamista seka naiden arvostusta ja tyon tuottavuutta, paa-
saantoisesti koulutuksen ja viestinnan keinoin.

Tyoalatoimikunnan jasenet

Metsdalan tydalatoimikunnassa ovat edustettuina seuraavat jarjestot ja organisaatiot:
Metsateollisuus ry
Yksityismetsatalouden Tyonantajat ry
Koneyrittdjien liitto ry
Metsahallitus
METO-Metsaalan asiantuntijat ry
Teollisuusliitto ry
Ylemmat toimihenkil6t YTN ry

TyoOalatoimikunnassa edustettuina olevat tahot nimeadvat omat jasenensa.
Nimitykset vahvistetaan toimialaryhmien kokouksissa.

Tyoturvallisuuskeskus nimeaa sihteerin.

STM:n tyo- ja tasa-arvo-osastolta on kutsuttuna pysyva asiantuntijajasen.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

Tyoalatoimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan eri osapuol-
ten edustajista kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Puheenjohtajuus vaihtelee vuoroittain tyonanta-
jien ja palkansaajien edustajien kesken.

Puheenjohtajuus kiertaa liittojen kesken seuraavasti:

2022 -2023
puheenjohtajana on Metsateollisuus ry:n edustaja ja varapuheenjohtajana on Yksityismetsata-
louden Tyonantajat ry:n edustaja

2024-2025
puheenjohtajana on Yksityismetsatalouden Tyonantajat ry:n edustaja ja
varapuheenjohtajana on Teollisuusliitto ry:n edustaja

2026-2027
puheenjohtajana on Teollisuusliitto ry:n edustaja ja varapuheenjohtajana on Metsateollisuus
ry:n edustaja

2028-2029
puheenjohtajana on Metsateollisuus ry:n edustaja ja varapuheenjohtajana on
Ylempien toimihenkildiden YTN ry:n edustaja
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Tyovaliokunta

Tyovaliokuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja sihteeri, joka kokoontuu tarvit-
taessa.

Tehtavat  Tyoalatoimikunta suunnittelee ja budjetoi toimintansa seka toteuttaa hyvaksytyt suunnitel-
mat. Tehtavina mm.

» seurataja edistaa alansa tyosuojelutyon kehitysta

» suunnitella ja toteuttaa alansa tyosuojeluun liittyvaa koulutusta, tiedotusta ja neuvontaa

» tuottaa ajankohtaista toimintansa aiheisiin liittyvaa aineistoa

» edistaa ja kehittaa yhteistyota tyopaikkojen, viranomaisten, tutkimuslaitosten, korkeakou-
lujen ja muiden koulutuslaitosten kanssa

* seurata jatiedottaa tyoelamassa ja lainsdaadanndssa tapahtuvista tyoturvallisuuteen liitty-
vistd muutoksista

» edistaa parhaita kaytantoja tekemalla yhteisty6ta tyopaikkojen kanssa

Paatoksenteko

TyoOalatoimikunnan paatosten on oltava yksimielisia.

Kokouskutsut ja poytakirja
Kokousasiakirjat toimitetaan jasenille hyvissa ajoin ennen kokousta.
Kokouksen poytakirja hyvaksytaan seuraavassa kokouksessa.
Kustannukset
Tyoalatoimikunnan toiminnasta aiheutuvista tavanomaisista kustannuksista vastaa TTK. Ja-

sentensa matka- ja majoituskuluista vastaa kukin tyéalatoimikunnassa edustettuna oleva taho
erikseen. Erityisista kustannuksista sovitaan tapauskohtaisesti.



