
 Ammatillinen peruskoulutus tai
tutkintoon johtava koulutus

 Työvoimakoulutus
 Työhönvalmentaja
 Ammatillinen kuntoutus
 Koulutuskokeilu
 Oppisopimuskoulutus
 Muu työpaikkakoulutus
 Työkokeilu

 Osasairauspäiväraha
 Osatyökyvyttömyyseläke
 Eläkkeen lepäämään jättäminen
 Vammaistuki
 Kuntoutusraha

 Omaehtoisen opiskelun tuet

 Kuntoutuksesta aiheutuvien
kustannusten korvaaminen

 Työpaikan järjestelyt
 Työyhteisö
 Työjärjestelyt
 Työturvallisuus

 Esteettömyys

 Työterveyshuolto
 Perusterveydenhuolto
 Erikoissairaanhoito
 Sosiaalipalvelut

 Lääkinnällinen kuntoutus
 Ammatillinen kuntoutus
	Sosiaalinen kuntoutus

Osatyökykyiset työssä -toimintamalli: Kaikki keinot käyttöön
Esimerkkejä keinovalikoimasta

 Työnvälitys
 Työnhaku- ja uravalmennus
 Koulutus- ja työkokeilut
 Työvoimakoulutus
 Palkkatuki
 Starttiraha

 Matkakulujen korvaus
 Ammatinvalinnanohjaus
 Työhönvalmennus

 Työolosuhteiden järjestelytuki

Ajantasaiset tiedot eri keinoista, palveluista ja etuuksista: Kaikille avoin verkkopalvelu
Vastuussa: Työnantaja tai TE-toimisto Keinovalikoiman suunnittelijana: työkykykoordinaattori
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Logotyyppi neliön kanssa

Logotyypillä tarkoitetaan ministe-
riön nimen vakioitua kirjoitustapaa.
Kun tunnus irroitetaan logotyy-
pistä, ministeriön nimen yhtey-
dessä tunnuksen paikalla on neliö.
Tästä versiosta on olemassa valmiit 
originaalit oheisille kielille sekä 
yksi- että kaksirivisinä. Kaksirivinen 
on pääasiallisesti käytettävä versio.
Logotyypin neliöversiota käytetään 
aina tunnuksen tai kaarielementin 
kanssa rinnakkain. Neliö on aina 
samassa koossa ja samassa kohdassa 
suhteessa logotyyppiin, joten val-
miiden tiedosto-originaalien käyttö 
on suositeltavaa.

Värillisenä neliö on vihreä (PMS 320) ja 
mustavalkoisessa käytössä 100% musta.

Logotyypistä on olemassa kaksikielinen 
versio vain neliön kanssa.

Työvoima- 
palvelut

Sosiaali- 
turva

Työpaikan 
keinot

Terveyden- 
huolto ja  
sosiaali- 
palvelut

KuntoutusKoulutus


